ZARZADZENIE Nr 12/2022
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Mtawie
z dnia 03 czerwca 2022 roku

w sprawie zmiany Regulaminu w sprawie przyznawania $rodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej w Powiatowym Urzedzie Pracy w Mtawie wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 55/2021
Zastepcy Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Mtawie z dnia 30 grudnia 2021 roku.

Na podstawie art. 46 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. 2022 poz. 690 ze zm.) oraz rozporzgdzenia Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej z 14 lipca 2017 roku w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji
kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania srodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. 2017 poz. 1380 oraz Dz. U. 2021 poz. 131) oraz art. 106 pkt 4 ustawy
z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkéw europejskich
w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. 2022 poz. 1079) oraz § 11 ust. 12 Regulaminu
Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w Mtawie, uchwalonego Uchwatg Nr 501/2020 Zarzadu
Powiatu Mtawskiego z 19 pazdziernika 2020 roku zarzgdzam, co nastepuje:

§1
W Zarzadzeniu Nr 55/2021 Zastepcy Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Miawie
z dnia 30 grudnia 2021 roku, z dniem 04 czerwca 2022 roku wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) § 2 pkt 4 Regulaminu otrzymuje brzmienie:

,Bezrobotnym - oznacza to osobe, o ktérej mowa w art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy
z dnia 20 kwietnia o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. 2022 r. poz. 690 z pdin.
zm.), ktéra w okresie ostatnich 3 miesiecy przed dniem ztozenia wniosku o przyznanie $rodkéw
pozostawata bez zatrudnienia i nie wykonywata innej pracy zarobkowej, zwanym dalej

n n

»whnioskodawcg”.
2) § 2 pkt 7 Regulaminu otrzymuje brzmienie:

»Opiekunie — oznacza to opiekuna osoby niepetnosprawnej, tj. cztonkéw rodziny,
w rozumieniu art. 3 ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin
»Za zyciem” (Dz. U. 2020 poz. 1329 z pdin. zm.), opiekujgcych sie dzieckiem z orzeczeniem o
niepefnosprawnosci tagcznie ze wskazaniami: koniecznosci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy
innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscia samodzielnej egzystencji oraz
koniecznosci statego wspoétudziatu na co dzier opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji
i edukacji lub osoba niepetnosprawng ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci”, ktéry w okresie
ostatnich 3 miesigcy przed dniem ztozenia wniosku o przyznanie $rodkdw pozostawat bez

n n

zatrudnienia i nie wykonywat innej pracy zarobkowej, zwanym dalej ,,wnioskodawcg”.

§2
Wykonanie Zarzadzenia powierzam Kierownikowi Centrum Aktywizacji Zawodowej Powiatowego
Urzedu Pracy w Mtawie.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 04 czerwca 2022 r.
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