ZARZADZENIE Nr 38/2021
Zastepcy Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Miawie
z dnia 20 pazdziernika 2021 roku

w sprawie zmiany Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy w Mtawie
wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 26/2018 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Mtawie z dnia
15 czerwca 2018 roku.

Na podstawie art. 39 ust. 1i2 Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
(Dz. U. 22019 r. poz. 1282 ze zmianami) w zwigzku z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 15 maja
2018 roku w sprawie wynagradzania pracownikow samorzgdowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 936 ze
zmianami) oraz na podstawie § 11 ust. 12 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy
w Mtawie, uchwalonego Uchwatg Nr 501/2020 Zarzgdu Powiatu Mtawskiego z dnia 19 paZdziernika
2020 roku zarzadzam, co nastepuje:

§1

W Regulaminie Wynagradzania pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy w Mtawie wprowadzonym
Zarzadzeniem Nr 26/2018 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Mtawie z dnia 15 czerwca 2021 .,
od dnia 1 pazdziernika 2021 roku wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) Zatgcznik Nr 1 do Regulaminu Wynagradzania Pracownikdw Powiatowego Urzedu Pracy w Mfawie
stanowigcy Tabele kategorii zaszeregowania i odpowiadajace im minimalne i maksymalne miesieczne
kwoty wynagrodzenia zasadniczego otrzymuje brzmienie w treséci zatgcznika Nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

§2
Zobowigzuje pracownikéw do zapoznania si¢ z trescig Regulaminu oraz potwierdzenia na pismie
wykonania tego obowigzku.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od podania jego tresci do wiadomosci pracownikom.
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