ZARZADZENIE Nr 42/2019

Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Mtawie
z dnia 30 wrzes$nia 2019

w sprawie ustalenia planu wydatkéw Funduszu Pracy dla Powiatowego Urzedu Pracy w Mtawie
na rok 2019

§1

Na podstawie decyzji Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 06 wrzesnia 2019 roku
zwigzku z upowaznieniem Starosty Mfawskiego z dnia 02.01.2019r.nr Or.7.1.2019 a takze § 11
ust.12 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w Mtawie uchwalonego przez
Zarzad Powiatu Mfawskiego w dniu 14 lutego 2018r. — Uchwata Nr 907/2014 z p6z. zm. ustalam
nastepujgcy plan wydatkéw Funduszu Pracy na rok 2019.

Dziat 853 rozdziat 85322 — Pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej - Fundusz Pracy.

Podziat zadaniowy — algorytm 846 658,00
wtym :

1. Szkolenia 85 306,83
2. Roboty Publiczne 261 700,46
3. Prace interwencyjne 233 650,75
4. Stypendium stazowe 205 922,21
5. Jednorazowe s$r. na podjecie dziat 22 000,00
6. Ref. kosztow wyp. i dop. stanowiska pracy 22 000,00
7.Bon zatrudnieniowy 2077,75
8.Bon na zasiedlenie 14 000,00
Wktad wtasny do programéw specjalnych 476 630,00 — ogoétem alg. 1323 288,00

EFS Priorytet  8i

1224 887,00

w tym:

1.Prace interwencyjne 86 541,33
2.Staze zawodowe 192 345,30
3. Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej 704 000,37
4. Ref. kosztow wyp. i dop. stanowiska pracy 242 000,00

EFS Priorytet 8ii

1563 325,00

w tym:
1 Szkolenia zawodowe 14 183,66
2.Staze zawodowe 842 170,26



